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令和７年度第４回学校運営協議会 
 

１．学校経営について 

  【学校経営について】 

   ≪成 果≫チーム担任制が浸透し始めている 

   ≪課 題≫チーム会が開かれなかったためチーム会を木曜日に設定し，開くようにした。 

        数年は小規模校の様子は維持される → マンパワーの不足が心配 

        たけのこ学級は学級増の傾向にある 

   ≪学 習≫自由進度学習の導入→少しずつ成果が出始めている 

                  今年度は専門の講師を招聘し研修を重ねてきた 

   ≪その他≫「気持ちを話そうタイム」は本格的に進めている 

        ＰＴＡ「はちみつタイム」「読み聞かせ」 

        ＣＳとの連携（学校運営協議員と教員との教育懇談会の実施） 

  【次年度の予定】 

   60 周年記念式典 令和８年 10月 22 日（木） 

・実行委員会 委員長：〔学校〕１名〔地域〕１名，副委員長 ２名 を体制に敷く 

    ・記念マスコット（児童から公募） 

 

２．２学期の活動について 

  〔学校開放運営委員会〕 

   ・スポーツ秋まつり 10 月 26 日（日）雨天のため縮小開催（来場者数 120 名） 

   ・開放団体「みんなのスポーツ」の発足 

  〔健全育成〕 → 活動をより活性化していきたい 

   ・健全キャンプ → ＪＳＬキャンプを学校施設で実施できた 

   ・児童館まつり  

   ・健全ソフト  → 11 月 23 日 

   ・耐寒マラソン 

  〔ＰＴＡ〕 

   ・ＰＴＡスポーツ交流サークルの発足 

   ・多摩川団地音頭練習 

   ・染地応援工房 

   ・２月１１日（祝）チアリーディング体験 

   ・保護者人材を活用したマラソン練習を計画中 

  〔地域学校協働本部〕 

   ・ゲストティーチャーの活用（多摩川学習・キャリア教育） 

   ・漢字検定・放課後学習教室・夏休み学習教室 

 

３．学校評価について 

   ・学校経営計画に沿った質問項目に「ＣＳの認知度を図る項目」を追加して実施する。 

 

次回 令和８年１月 30日（金）15:30～ 学校評価（結果）について 


