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令和 ８年 ４月 
保護者会資料 

調布市立深大寺小学校 
校 長  箱﨑 高之 

 

令和８年度 調布市立深大寺小学校 学校運営の基本方針 

 

１ 基本方針 

   コミュニティ・スクール（学校運営協議会を設置した学校）として，「地域とともにある学校づくり」を推進

する。 

 

２ コミュニティ・スクールの導入により目指す姿 

（１）学校運営への参画 

    学校・家庭・地域が同じ目標やビジョンを共有し，当事者意識をもって子どもたちの教育に携わる参画の

機運を向上させる。 

（２）組織的・持続的な体制の構築 

    校長や教員の異動があっても子どもたちに安定した教育の機会を提供できるよう，学校・家庭・地域との

組織的・持続的な連携・協働体制を構築する。 

 

３ 教育目標 

【学校教育目標】   【目標達成に向けた学校での取組】     【家庭・地域での取組】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

よく考え 
すすんで学ぶ子 

・「学び合い」による授業改善，子どもを主語

にした学習の推進 

・一人1台モバイル端末の効果的な活用 

・合理的配慮や個々の特性等に応じた特別支

援教育の推進 

健康で 明るい子 

・深大寺小学校の合言葉「さしすせそ」の徹

底による基本的な生活習慣の定着 

・体力向上に向けた体育授業の改善と運動の

日常化の推進（Chofu DD，ちょこプラ１） 

・食に関する指導，安全及び心身の健康の保

持増進に関する指導の充実 

・他人との比較ではなく，子ども

自身の成長に目を向ける 

・子どもの話をよく聞く 

・読書の習慣化 

・明るい挨拶 

・規則正しい生活習慣，健康管理 

（早寝・早起き・朝ご飯・排便） 

・一緒に体を動かす習慣 

やさしく 
思いやりのある子 

・安全で安心な学校生活を送るために子ども

の良さを多面的・多角的に見取る学年担任制 

・「感謝の心」を育む協働的な学びを取り入れ

た教育活動  

・他者と共によりよく生きるための基盤を養

う道徳教育（ローテーション授業） 

・感謝の心を育む「ありがとう」 

・安心できる居場所に 

・よき支援者に（相談相手） 

ダイジェスト版 



2 

 

４ 目指す学校像 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

目指す学校像  

支え合う仲間とつくる「ごきげんな学校」 

 

保護者・地域にとって 

「誇りに思える私たちの学校」 

・よく見える学校 → 教育活動の積極的な発信 

（来校機会確保，学校ＨＰ，すぐーるの活用） 

・安心できる学校 → 素早く丁寧で誠実な対応 

（子どもの成長を願って共に悩み，喜ぶ） 

・私たちの学校  → 連携，協働の取組 

（コミュニティ・スクール 地域とともにある学校づくり） 

教職員にとって 

「子供の成長を喜び合える学校」 

・風通しのよい明るい学校 

 →挨拶，ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝをしっかりと,組織を生かした取組 

・やりたいことができる学校 

 →できない，やらない理由を作らずにチャレンジ 

・成長できる学校 

 →学び，成長する機会の確保 職に誇りと責任を 

児童にとって 

「喜びのある毎日が送れる安全で安心な学校」 

  
・自分の存在が認められる喜び 
・自分の成長が実感できる喜び 
・自分の将来に希望がもてる喜び  

・友達と関わることのできる喜び 
・学んで分かる喜び 
・心を解放して体を動かす喜び 

日  々

 

長い目で 

 


