
令和 6年度 

第 7回 学校運営協議会 

令和 6年 10月 29日 

10:00～12:00 

石原小学校 校長室  

 

１ 会長挨拶 

 

２ 校長挨拶 

 

３ 議題 

・ 令和 6年度石原小学校の VISION  

★子供たちの笑顔あふれる学校 

                   ↓ 

だれでも認
みと

め合い 

みんなで育ちあう 

笑顔あふれる学校 

 

だれでも認
みと

め合い (知る 視野を広げる) みんなで育ちあう(子供も先生も親も地域住民も) 

笑顔あふれる学校 

 

 
 

 



＊ だれでも認
みと

め合い 

いろんな人たちがいることを知り、それを認めていくことができたら、それだけでも大

きな意味があるのではないか。 

 

＊ みんなが育ち合う 

石原小という場をとおして、子どもだけでなく、先生や地域の大人たちを含むみんな

が、学び合い育ち合うことができる。 

 

＊ 笑顔あふれる学校  

子どもたちの笑顔は大人たちを笑顔にしてくれる。大人たちの笑顔もまた、子どもたち

を笑顔にする。子どもたちの笑顔があふれる学校は、ここに住むみんなの笑顔を生み出す

地域の基点になる。 

子ども、保護者、教員、学校、地域、だれもが認め合い、みんなが育ち合う、笑顔あふ

れる学校にしていこう。 

 

令和 6年度石原小学校の MISSON(使命)  

★笑顔の第一歩は、挨拶です。しっかり声を出して、相手に伝わる生きた 

挨拶をしましょう。 

      ↓ 

令和 7年度も継続していく。地域も互いに挨拶しあう仲になりましょう！ 

 

 

 

 

 

令和 6年度石原小学校の VALUE(VISION達成のために提供するもの)  

★認められる笑顔 

★やる気の笑顔 

★安心の笑顔 

★誇れる笑顔  

★新 VISIONに基づき追加される事があれば入れる 

      ↓ 

これらを達成するために令和 7年度は何を行うか 

・ 9×9クリニック継続 

・ (令和 7年度新規計画) 農業体験→地域農家との連携、どんぐり林公園と連携 

野菜、花、もし成果が出なくても何故そうなったのかを考える授業としたい  



農業に詳しい先生を招聘できるか？例えば元副校長の三瓶先生。また、地域の農家にも声掛

け中 

 

課題 

・ 保護者が子供の健やかな成長のため、どう意識付けさせるか。そのために学校への関心をど

うもたせるか。 

 

４ その他 

・挨拶運動について 11/1,5,6,7 7;45～ 

・次回日程 11/22(金)10:00～12:00  


