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ＰＴＡ役員、学級委員、校外委員、文化教養委員、 

広報委員、役員選出委員の仕事について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

調布市立第八中学校ＰＴＡ 

 

 



ＰＴＡ役員、学級委員、校外委員、文化教養委員、広報委員、役員選出委員の仕事について 

   

役員・委員を経験された方からは「子どもたちや学校のこと、地域のことも知ることができたので良かった｣とい

う声が聞かれますが、小規模校ということもあり、年々選出においては、厳しい状況にあるのが現状です。 

これまでに経験のない方にとっては不安もあるかと思いますが、会議日程や仕事の分担は、委員同士で融

通しあって活動していますので安心して下さい。 

子どもたちに「やる前からあきらめず、とにかくやってみよう！」と声かけをすることがあります。子どもたちと共

に、小さな勇気を出してみて下さい。きっと得るものがあるハズです。 

 

☆ＰＴＡ役員 ［年度により役員数の変更有。令和元年度は各学年４名、計１２名。］ 

 ＰＴＡとして、どんな活動が必要なのかを考えたり、その活動がスムーズに進行するように段取りを組んだり 

するのが主な仕事です。 

  総 会   年１回 

  役員会   学期に１回(必要に応じて開催) 

  全体委員会 学期に１回 

  学校、地域の行事のお手伝い 

  入学式、卒業式に来賓として出席 

  

※会長   本校のＰＴＡの代表として、会務を総括   ＊令和３年度の会長候補は選出済み 

    ・総会・全体委員会・役員会の招集 

・ＰＴＡ連合会の理事会・代議員会、ブロック会議、教育懇談会に出席 

・調布市内小・中学校の周年行事に出席 

・緑ヶ丘小・滝坂小の運動会、地域運動会などに出席 

   

 ※副会長  会長補佐 全体委員会の司会  

    ・ＰＴＡ連合会の代議員会、緑ヶ丘・仙川まちづくり協議会、緑ケ丘児童館運営委員会、健全育成推進 

緑ヶ丘地区委員会、健全育成推進滝坂地区委員会、ＰＴＡ連合教育懇談会に出席 

    ＊緑ヶ丘・仙川まちづくり協議会…小学校区をコミュニティエリアとして、地域で活動する各種団体や地 

域住民が連携・協力し、地域のまちづくりのために自主的に活動する 

ネットワーク組織。主催イベント(桜まつりや防災訓練など)の協力 

＊緑ケ丘児童館運営委員会 ・・・児童館まつり、みどりんキャンプのお手伝い 

＊健全育成委員会・・・小学校・中学校・ＰＴＡ・保護司・自治会をはじめとする青少年を取り巻く各団体 

が、情報交換を行い、よりよい地域づくりを目指している。ソフトボール事業、あい 

さつ運動などに協力 

・転入生対応 
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※会計  

・ＰＴＡ会費・保険の管理、ＰＴＡ関係の収支を総括 

・総会にて収支決算、予算案報告 

・印刷機購入・周年行事積立金の管理 

・学校給食費の会計監査 

 

 ※書記   

   ・ＰＴＡ総会報告書、ＰＴＡだより、イベントスタッフ依頼書、ＰＴＡ企画行事のお知らせ、 総会資料、新入 

生保護者向け資料、互選会資料、ＰＴＡ役員・各委員名簿 などの作成・発行 

 

 ※その他 

  ・学校保健委員    ・進学フェア実行委員 

・ふれ愛のつどい実行委員 

・イベントスタッフリーダー 

  ・給食試食会開催 

  ・Ｐ連体育行事事務局 

・ベルマーク回収→集計 

・ＰＴＡ連合会主催の講演会企画・開催 

 ・ＰＴＡコミュニケーションツール(メール連絡網)の管理 

 

☆学級委員 ［学級に２名］ 

  学級の活動の企画・運営(親睦を図る)の中心となります。学級の意見をまとめて全体委員会に出席し、学

級の意見が届くように努めるのが主な仕事です。 

 ・総  会    年に１回 

・全体委員会 学期に１回 (委員長・副委員長 出席 代理出席可) 

   ・次年度の役員・各委員選出時の役員選出委員補佐 

   ・学級もしくは学年で開催するイベントや茶話会の企画・運営 

(３年時は、卒業行事の企画、新成人を祝う会の連絡係) 

 

☆校外委員 ［学級に１名］ 

  地域において、生徒が安全に、安心して過ごせるような環境作りを手伝うのが主な仕事です。 

 ・総  会    年に１回 

・全体委員会 学期に１回(委員長・副委員長 出席 代理出席可) 

   ・定期パトロール総括 

   ・体育祭の校内パトロール・自転車整理 

   ・おらほせんがわ夏まつり・つつじヶ丘ふれあい夏まつりのパトロール 

・春と秋のあいさつ運動週間に参加 
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☆文化教養委員 ［学級に１名］  

文化教養の向上を図るのが主な仕事です。 

・総  会    年に１回 

・全体委員会 学期に１回(委員長・副委員長 出席 代理出席可)  

・標準服リサイクル 

   ・学校主催の講演会の受付・拝聴 

    ・家庭教育セミナーの企画・開催 

 

☆広報委員 ［学級に１名］  

広報活動として、広報誌を発行するのが主な仕事です。 

・総  会    年に１回 

・全体委員会 学期に１回(委員長・副委員長 出席 代理出席可)  

   ・広報誌【はばたき】の発行 

    発行回数は自由(その年度の広報委員で相談して決定) 

    企画→取材・原稿依頼→編集・印刷→発行・・・教職員、ＰＴＡ会員、緑ヶ丘小教員、緑ヶ丘小・滝坂 

小5.6年児童、調布市内の小・中学校(各校2部ずつ)、地域(自治会)、緑ヶ丘・仙川まちづくり協議会、 

健全育成推進(緑ヶ丘地区・滝坂地区)委員会等に配布  

   

☆役員選出委員 ［学級に１名］ 

次年度の会長及び役員・各委員選出を行うのが主な仕事です。 

・総  会    年に１回 

・全体委員会 学期に１回(委員長・副委員長 出席 代理出席可) 

   ・次年度の会長及び役員・各委員選出 

   ・任期は２年(1年目の委員とともに、次年度の会長・役員・各委員を選出する。会長及び役員が転出す 

る場合などに、責任をもって後任を選出する。)  

  ＊第３学年からは選出しない 

 

 

 

 

     

 

 

 

ＰＴＡ活動にご協力をお願い致します（*^_^*） 
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～２.３年生で (話し合いでは選出できず) クジ引きでの選出になった場合～ 

➀ この学年においてＰＴＡ役員を経験された方は対象外。 

➁ この学年において２年連続委員を経験された方(２年任期の役員選出委員も含む)は対象外。 

➂ この学年において１度各委員を経験された方は、経験されていない方の２分の１の確率。 

         

 


