
 
                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年１０月１６日（金） 

調布市立第六中学校 

http://www.chofu-schools.jp/chofu6/ 

 

六中のキャリア教育について 

進路指導主幹  津田 瑠衣 

本校では、生徒一人一人が将来に対する目的意識をもって、自己実現を図っていく態度や能力を育成す

るために、キャリア教育の充実に向けて取り組んでいます。４月には全校生徒を集めてガイダンスを行い、キ

ャリア教育の意義や目的を共有しました。総合的な学習の時間や六中タイム（毎週水曜日の朝）を中心に、

よりよく生きることや自己の在り方について考える、対話を重視した活動を取り入れています。 

文部科学省は、キャリア教育を通して育成する４つの能力を挙げています。 

人間関係形成・社会形成能力  

多様な他者の考えや立場を理解する、他者と協力・協働して社会に参画する 

自己理解・自己管理能力  

自分自身の可能性を含めた肯定的な理解に基づき主体的に行動する、思考や感情を律して学ぶ 

課題解決能力  

仕事をする上での様々な課題を発見・分析し，適切な計画を立ててその課題を処理し，解決する 

キャリアプランニング能力  

多様な生き方に関する様々な情報を適切に取捨選択・活用する、自ら主体的に判断する 

六中では、この４つの能力をそれぞれマグネットシートにして各教室に用意し、その時間の活動に対応し

たマグネットシートを掲示して、生徒も教師も育成したい能力を意識しながら取り組めるようにしています。 

 

 また、六中ではキャリア教育の土台として、「人権尊重の精神」のもと、哲学対話、自己理解、進

路学習、職業理解、国際理解、人権教育に取り組んでいます。 

 

 

 

 

 

 

 

さらに、生徒主体の組織である「ジュニア研修部」では、より良い授業づくりを目指した取組を検討したり、

意見交換を行ったりしています。1学期は、ジュニア研修部からの「他学年の生徒と対話を通して交流した

い」という意見を受けて、「哲学対話 DAY」と「修学旅行発表会」を行いました。さらに、ジュニア研修部が企

画・運営している定期考査に向けた昼休みの「まなびルー 

ム」（学年を超えた学び合い）のふり返りでは、次回に向け 

て課題と改善案を出し合っています。 

 六中ではこれからも、多様な他者と対話して協働し、自分 

らしい生き方について考えるキャリア教育の充実を目指し 

ていきます。 

 

哲学対話(全学年・月１) 

答えのない問いに対して相手

の意見を尊重しながら対話 

自己理解(全学年・通年) 

性格や特性、興味を分析、将来

について考える機会へ繋げる 

職業理解(１,２年・通年) 
事前学習(様々な職業・働く

理由)⇒体験⇒レポート作成 

人権教育(全学年・通年) 

調べ学習、講演やﾌｨｰﾙﾄﾞﾜｰｸを

通して人権課題について考える 

修学旅行発表会(６月) 

３年生が２年生に向けて、見

学地で学んだことを発表 

哲学対話 DAY(７月) 

学年を超えた哲学対話「いい

クラスとはどんなクラス？」 



                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
  今年、生徒が考えたスローガンは「一声百響」（一人の声が百人以上の心に響くような歌声を創り上げ
る）です。その言葉にあるように、生徒たちは一声一声を大切に作っていました。そして今年は、例年にも増
して生徒が主体的で、実行委員、指揮者、伴奏者、パートリーダーに加えて、合唱部がクラス、学年の練習
をリードしていました。自分たちで創り上げる良さや面白さを十分に味わっているような、笑顔に満ちた練
習風景が印象的でした。本番も、どのクラスもそれぞれのクラスの持ち味が発揮され、すべてが心に残る、
素晴らしい発表となりました。また、各クラスで制作したクラス曲のポスターも会場に彩を添えていました。 
 
 
 
 
～保護者アンケートより～ 
・今年はタブレットで自分達の演奏を録音し、分析して改善点を見つけて次の日の練習に取り組んでいま
した。当日は成長が目覚ましく、どのクラスもステキな演奏でした。・全てのクラスに金賞をあげたいです。 
・ピアノの伴奏でしたが、夏休みも指揮と伴奏の練習があり、合唱コンクールへの本気度を感じました。 
・クラスの皆が心を一つにして素晴らしい歌声を響かせている姿に、親として大変感動いたしました。 
・３年間、子どもたちの成長を肌で感じる素晴らしい経験をさせていただきました。いつも生徒のやる気を 
引き出し、一人一人が活躍する場を提供していただきありがとうございます。・先生方の合唱を通じて校
風が垣間見られ、入学できたことがありがたいと感じました。・熱心なご指導に心より感謝申し上げます。
★この他にも、生徒・教職員への温かいメッセージをたくさんいただきました。ありがとうございました！ 

 

 

  第５２代の生徒会本部役員選 

挙が行われ、いずれも信任投票 

で新役員 6名が決定しました。 

「生徒の笑顔があふれる学校」や 

「人権が大切にされる学校」など 

様々な思いのこもった演説を、み 

んな真剣で温かい表情で見守り 

ました。今後が楽しみです！ 

 

 

 

 

 

 

                                      

 

１日（木） こころのアンケート ２年ロバート英会話 

２日（金） ３年ロバート英会話教室 

３日（土） 第２回英語検定 

５日（月） 生徒会朝礼 学校公開週間（始） ～９日 

       第２回進路説明会 

１４日（水） 合唱コンクール 

１５日（木） 避難訓練 

１６日（金） １年校外学習  

２０日（火） 六中見学会（国領小・調和小） 

２１日（水） 数学ステップアップ教室 

２２日（木） 生徒総会 

２３日（金） ３年進路面談（始） ～３０日 

２４日（土） 第２回漢字検定 

２６日（月） ２年がん教育講演会 

２８日（水） 哲学対話 数学ステップアップ教室 

２９日（木） グリーンハロープロジェクト 

１ ０ 月 の 行 事 

合 唱 コ ン ク ー ル ( 1 0 / 1 4 ) 

 

 

 今年度も、地域の方とボランティ 

アの方に来ていただき、浴衣の着 

付け体験をしました。着付けた後 

は校内を歩いて他の学年の生徒 

にお披露目し、昼休みには地域 

の方から「炭坑節」を教えていた 

だいて、みんなで踊りました。来年 

の地域行事で活躍できますね！ 

生 徒 会 役 員 選 挙 （ 9 / 1 8 ） 

 

 
 

 ９月１８日に、宮崎県教育庁南部教育事務所

の先生方と宮崎県内の中学校の先生方の６名

が、六中の「生徒主体の授業づくり」について、視

察訪問されました。授業参観のあとはジュニア研

修部との交流会があり、昼休みの 

MORIルームは和やかな雰囲気 

で六中の様子をお伝えすることが 

できました。 視察を終えた先生方 

からは、「六中さんが組織的に生 

徒と共に学校を創っていることが 

よくわかりました」などと、たくさん 

の温かいお言葉をいただきました。 

 

 

宮崎県教育委員会 視察訪問         

２年家庭科・浴衣着付け体験（9/25） 

 

市内小学校ではアレルギー事故防止として、給食にカ

ラートレイを実施していますが、六中でもアレルギー対

応生徒の給食に１１月から導入し、より安全で安心な給

食を目指します。ご理解・ご協力をお願いいたします。 

ロバート英会話教室 


